
隆中網絡股份有限公司

113 年股東常會議事錄 
召開方式：實體股東會

時    間：中華民國 113 年 06 月 13 日(星期四)上午九時整 

地    點：台中市西屯區臺灣大道二段 689 號(永豐棧酒店 3F 劍橋廳) 

出席股數：出席股數計30,459,303股(含以電子方式行使表決權股數2,689,368股)，佔本公司已

發行流通在外股數42,000,630股之72.52%。 

出席董事：何榮樹獨立董事

列 席：資誠聯合會計師事務所徐建業會計師

主 席：顧剛維董事長 記 錄：蘇建東

一、宣布開會：親自、電子投票及委託出席股東代表股數已達法定數，主席依法宣佈開會。 

二、主席致詞：(略) 

三、報告事項：

第一案

案 由：112 年度營業報告。(洽悉) 
說  明：詳見附件一。

第二案

案 由：審計委員會審查 112 年度決算表冊報告。(洽悉) 
說  明：審計委員會審查報告書如下表。

隆中網絡股份有限公司

審計委員會審查報告書

董事會造送本公司 112 年度營業報告書、財務報表及盈餘分派議案，其中財務報表業經

資誠聯合會計師事務所賴宗羲、徐建業會計師查核完竣，並出具查核報告。上述營業報告書、

財務報表及盈餘分派議案經本審計委員會審查，認為尚無不合，爰依證券交易法第十四條之

四及公司法第二一九條規定報告如上，敬請 鑒查。

此致

隆中網絡股份有限公司 113 年股東常會 

審計委員會召集人：何榮樹

中 華 民 國 一 一 三 年 三 月 七 日

股票代碼：6542 
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第三案

案 由：112 年度員工酬勞及董事酬勞分派報告。(洽悉) 

說  明：

1. 本公司章程之規定辦理，本公司年度如有獲利，應提撥不低於百分之一為員

工酬勞，及提撥不高於百分之三為董事酬勞。

2. 經本公司董事會通過，本公司 112 年度不予提撥董事酬勞，員工酬勞提撥金

額為 436,193 元，比例為 1%，員工酬勞全數以現金發放。

3. 員工酬勞發放對象包含本公司及子公司之全職員工為限，其發放金額將參酌

年資、職級、工作績效、整體貢獻或特殊功績等，員工資格認定及發放時程

等相關事項，擬授權董事長全權處理之。

4. 上述決議提撥金額與 112 年度認列費用無差異。

第四案

案 由：112 年度盈餘分派及資本公積發放現金股利報告。(洽悉) 

說  明：

1. 本公司 112 年度稅後淨利為新台幣（以下同）102,021,724 元，擬分配股東現

金股利每股 0.6 元，計 25,200,378 元。

2. 本公司擬將超過票面金額發行股票所得溢額之資本公積 16,800,252 元配發予

股東，按配發基準日股東名簿記載之持有股份比例，每股配發現金股利 0.4
元。

3. 授權董事長訂定配發基準日及相關事宜。如嗣後因買回本公司股份、庫藏股

轉讓員工或註銷、執行員工認股權轉換新股等因素，影響流通在外股份總數，

導致配發現金比率因此發生變動時，擬授權董事長調整相關事宜。

4. 上述分派案依分配比例計算至元為止 (無條件捨去)，計算不足 1 元之畸零款

合計數轉列入其他收入。
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第五案 

案 由：112 年度個別董事酬金情形報告。 (洽悉) 

說  明： 

1. 本公司董事薪酬給付政策、標準與結構如下：  

(1) 本公司董事酬金係以「董事及功能性委員會酬金給付辦法」為依據；其

中董事酬勞係以本公司章程規定辦理，如有獲利，由董事會決議提撥不

高於百分之三為董事酬勞，但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數

額。個別董事則依據「董事會績效評估辦法」所評核之個別董事績效結

果，並依個別董事對公司營運參與程度及貢獻之價值列為個別薪資報酬

的分派比例基礎計算，分派結果提送薪酬委員會審議並經董事會決議後

支付。 

(2) 獨立董事酬金給付係依董事會通過之「董事及功能性委員酬金給付辦法」

執行，不論公司營業盈虧，提供獨立董事固定報酬。 

(3) 本公司董事兼任本公司各項功能性委員會委員均為無給職。 

(4) 上述董事於會議期間親自出席者得支領車馬費。 

2. 本公司 112 年度個別董事酬金情形，請參閱附件二。 

 

第六案 

案 由：修訂本公司「董事會議事規範」報告。 (洽悉) 

說  明： 

1. 為配合相關法令規定，擬修訂「董事會議事規範」部分條文。 

2. 「董事會議事規範」修訂條文對照表請參閱附件三。 

 

四、承認事項： 

第一案：董事會提 

案 由：112 年度營業報告書及財務報表案。 

說  明： 

1. 本公司 112 年度營業報告書暨財務報表（含合併財務報表）業經公司董

事會決議通過，上開財務報表業經資誠聯合會計師事務所賴宗羲、徐建業

會計師查核完竣，連同營業報告書送交審計委員會審查竣事，並出具書面

審查報告書在案。  

2. 營業報告書、會計師查核報告及財務報表請參閱附件一及附件四。  

3. 謹提請  承認。  
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決  議：經投票表決結果，表決時表決總權數：30,459,303 權，贊成權數：27,842,587
權，占表決總權數 91.40%；反對權數：18,858 權，占表決總權數 0.06%；棄

權/未投票權數：2,597,858 權，占表決總權數 8.52%；無效權數 0 權，占表決

總權數 0.00%。本案依董事會所提議案照案通過。 

 

第二案：董事會提 

案 由：112 年度盈餘分派案。 

說  明： 

1. 本公司 112 年度稅後淨利為新台幣（以下同）102,021,724 元，加計期初待彌

補虧損 84,600,709 元，並依法提列法定盈餘公積及迴轉特別盈餘公積後，可

供分配之盈餘為 25,274,475 元，擬配發現金股利 25,200,378 元，分配後期末

未分配盈餘為 74,097 元；以本公司已發行普通股股數 42,000,630 股計算，每

股配發 0.6 元。 

2. 謹擬具 112 年度盈餘分配表如下。  

3. 謹提請  承認。  

決  議：經投票表決結果，表決時表決總權數：30,459,303 權，贊成權數：27,842,587
權，占表決總權數 91.40%；反對權數：18,858 權，占表決總權數 0.06%；棄

權/未投票權數：2,597,858 權，占表決總權數 8.52%；無效權數 0 權，占表決

總權數 0.00%。本案依董事會所提議案照案通過。 

隆中網絡股份有限公司 

盈餘分配表 

112 年度 

 

  單位：新台幣元 

 112 年度 

期初待彌補虧損  ( $ 84,600,709 )

112 年度稅後淨利    102,021,724 

減：依法提列法定盈餘公積(10%) (    1,742,102 )

加：依法迴轉特別盈餘公積    9,595,562 

可供分配盈餘   $ 25,274,475 

分配項目： 

  股東紅利－現金(每股配發 0.6 元)  (   25,200,378 )

期末未分配盈餘   $ 74,097 

 

董事長：顧剛維                經理人：顧剛維           會計主管：蘇建東  
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五、討論事項一：

第一案：董事會提

案 由：修訂本公司「股東會議事規則」案。

說  明：

1. 為配合相關法令規定，擬修訂「股東會議事規則」部分條文。

2. 「股東會議事規則」修訂條文對照表請參閱附件五。

3. 謹提請 討論。

決  議：經投票表決結果，表決時表決總權數：30,459,303 權，贊成權數：27,853,387
權，占表決總權數 91.44%；反對權數：8,058 權，占表決總權數 0.02%；棄權

/未投票權數：2,597,858 權，占表決總權數 8.52%；無效權數 0 權，占表決總

權數 0.00%。本案依董事會所提議案照案通過。 

六、選舉事項：

第一案：董事會提

案 由：全面改選董事(含獨立董事)案。 

說  明：

1. 為配合任期需求，擬提前全面改選董事(含獨立董事)。

2. 依本公司章程規定，本次擬選任董事八席（含獨立董事四席），採候選人提名

制，請股東依候選人名單選任之，新任董事於股東常會結束後即行就任，任

期自民國 113 年 6 月 13 日至民國 116 年 6 月 12 日，共計三年，連選得連任。

原任董事於新任董事就任之時即行解任。

3. 依據本公司章程規定，董事選舉採候選人提名制度，由股東就董事候選人名

單選任之，本公司董事及獨立董事候選人業經本公司董事會審查通過，茲將

候選人相關資料載明如下：

類 別 姓 名 主 要 學 歷 持有股數 主 要 經 歷

董事

晨皓投資有

限公司
不適用 5,040,000 不適用

法人代表人：

顧剛維

國立交通大學資訊科

學研究所
7,875,000 

向上國際科技股份有限公司董事長及總經理

銀河網絡遊戲股份有限公司董事長及總經理

浩天遊戲股份有限公司董事長及總經理

萬國遊戲股份有限公司董事長及總經理

加密城市科技股份有限公司董事長

世界國際投資股份有限公司董事長

財團法人隆中向上教育基金會董事長

晨皓投資有限公司負責人
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類 別 姓 名 主 要 學 歷 持有股數 主 要 經 歷

董事 

勢能投資有

限公司 
不適用 1,680,000 不適用 

法人代表人：

顧哲銘 
中國醫藥大學中醫學

系 
2,625,000 

中華民國耳鼻喉科專科醫師 
中華民國中醫臨床醫師 
台灣人智學及健康照護平台整合協會理事長 
顧耳鼻喉科診所院長 
財團法人謙信社會福利慈善事業基金會董事長 
向上國際科技股份有限公司董事 
浩天遊戲股份有限公司董事 
世界國際投資股份有限公司董事 
瑞妍國際有限公司負責人  
勢能投資有限公司負責人  
銀河網絡遊戲股份有限公司董事 
台灣人智學有機農耕發展協會理事 

董事 
英屬維京群

島商時富企

業有限公司 
不適用 5,449,311 不適用 

董事 劉漢明 
馬來西亞教育文憑 -
馬來西亞哥打丁宜

中學  
- 

Classic Vantage 有限公司董事長 
Asia Elmark 有限公司董事長 
Harvest Miracle Capital Berhad 上市公司董事長 
馬來西亞柔佛州哥打丁宜中華商會名譽會長 
馬來西亞哥打丁宜馬威華文小學財政 
馬來西亞哥打丁宜德教會名譽閣長 
馬來西亞愛心慈善協會創辦人兼永久名譽顧問 

獨立

董事 
何榮樹 

臺灣大學商學研究

所碩士  
- 

德安資產管理顧問(股)公司副總經理暨投資長 
德宏投資管理顧問(股)公司副總經理 
台灣工業銀行投資部專案經理 
群益證券資產管理部副理 
源創產業投資顧問(股)公司總經理 

獨立

董事 
王政堂 

清華大學材料工程

學士  
交通大學材料工程

碩士  
交通大學電子工程

博士肄  
政治大學企業管理

碩士  

- 

明碁電腦產品經理 
開發科技投資經理 
全天時科技董事長 
思達科技執行董事長 
上善厚生執行董事長 
圖策科技股份有限公司策略長、總經理暨董事 

獨立

董事 
吳佩芬 

美國密西根州立大

學電傳視訊管理研

究所碩士  
- 

美台電訊(股)公司副總裁辦公室特助  
維揚國際(股)公司協理  
工業技術研究院微系統中心技術推廣經理 
創新工業技術移轉(股)公司副總經理 
廣閎科技(股)公司董事 
盛復工業(股)公司董事 
台日基金經理人 

獨立

董事 
鄭昌錞 

臺灣大學財務金融

學系博士  
- 

銘傳大學專任(兼任)助理教授 
鄭氏祭祀公業理事長 
及成企業(股)公司獨立董事 
集邦科技(股)公司監察人 
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4. 謹提請  選舉。

選舉結果：

當選別 戶號或身分證統一編號 戶名或姓名 當選權數

董事 2844 
晨皓投資有限公司

代表人：顧剛維
39,364,228 

董事 2845 
勢能投資有限公司代

表人：顧哲銘
33,866,766 

董事 6 
英屬維京群島商時

富企業有限公司
31,153,290 

董事 AC302***** 劉漢明 29,263,766 

獨立董事 A1206***** 王政堂 23,507,147 

獨立董事 A1222***** 何榮樹 22,660,528 

獨立董事 F2202***** 吳佩芬 21,926,547 

獨立董事 J1204***** 鄭昌錞 21,060,528 

七、討論事項二：

第一案：董事會提

案 由：解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案。

說  明：

1. 依公司法第 209 條規定「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，

應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可」。

2. 本公司新任董事及其代表人或有投資或經營其他與本公司營業範圍相同或類

似之公司並擔任董事、經理人之行為，在無損及本公司利益之前提下，擬提

請股東常會同意，解除本次新選任董事及其代表人競業禁止之限制，並於討

論該案前，當場補充說明其競業內容。
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3. 競業禁止項目如下： 

類 別  姓 名  現 職  

董事 晨皓投資有限公司代表人： 

顧剛維  

向上國際科技股份有限公司董事長及總經理  

銀河網絡遊戲股份有限公司董事長及總經理  

浩天遊戲股份有限公司董事長及總經理  

世界國際投資股份有限公司董事長  

晨皓投資有限公司負責人  

萬國遊戲股份有限公司董事長及總經理  

加密城市科技股份有限公司董事長  

董事  勢能投資有限公司代表人： 

顧哲銘 

向上國際科技股份有限公司監察人 

浩天遊戲股份有限公司董事 

世界國際投資股份有限公司董事 

勢能投資有限公司負責人  

銀河網絡遊戲股份有限公司董事 

董事 
英屬維京群島商時富企業

有限公司  
無  

董事 劉漢明 

Classic Vantage 有限公司董事長 

Asia Elmark 有限公司董事長 

Harvest Miracle Capital Berhad 上市公司董事長 

獨立董事 何榮樹 源創產業投資顧問股份有限公司總經理 

獨立董事 王政堂 圖策科技股份有限公司策略長、總經理暨董事 

獨立董事 吳佩芬 盛復工業股份有限公司董事 

獨立董事 鄭昌錞 
集邦科技股份有限公司監察人 

及成企業股份有限公司獨立董事 

4. 謹提請 討論。 

決 議：經投票表決結果，表決時表決總權數：30,459,303 權，贊成權數：27,835,238
權，占表決總權數 91.38%；反對權數：26,219 權，占表決總權數 0.08%；棄

權/未投票權數：2,597,846 權，占表決總權數 8.52%；無效權數 0 權，占表決

總權數 0.00%。本案依董事會所提議案照案通過。 

八、臨時動議：無。 

九、散會：同日上午 09 點 32 分 

註 1：本次股東常會議事錄記載內容僅為摘要，實際情形以現場錄影、錄音為準。 
註 2：本次股東會無股東提問。 
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十、附件 

附件一、112 年度營業報告書 

隆中網絡股份有限公司 

112 年度營業報告書 

 

一、 112 年度營運經營績效： 

本公司 112 年度合併營業收入為新台幣 774,449 仟元，營收貢獻主要來自線上遊戲

及區域網路遊戲系統授權等，較 111 年度合併營業收入 780,648 仟元略減少 0.79%，主

要係委託開發收入減少所致；惟本年度營業毛利率 79%，優於 111 年度水準。 

 

 112 年度營業利益 123,847 仟元，合併稅後淨利為 102,105 仟元，其中歸屬於本公

司業主之淨利為新台幣 102,022 仟元，每股盈餘為 2.43 元，表現優於去年同期。 

 

二、 112 年預算執行情形： 

    本公司 112 年度並未出具財務預測，故無預算執行情形。 

 

三、 財務收支及獲利能力分析： 

1. 財務收支： 

單位：新台幣仟元 

項目/年度 112 年度 111 年度 

財務

收支 

合併營業收入 774,449 780,648

合併營業毛利 608,626 606,264

合併營業損益 123,847 107,942

合併稅後淨利 102,105 107,206

合併綜合損益總額 105,082 118,444

淨利歸屬於本公司業主 102,022 98,838

綜合損益總額歸屬於本公司業主 105,062 109,759

 

2. 獲利能力分析： 

項目/年度 112 年度 111 年度 

獲利

能力 

資產報酬率(%) 10.56 11.86

權益報酬率(%) 12.71 15.51

稅前純益占實收資本比率(%) 31.41 33.08

純益率(%) 13.18 13.73

每股盈餘(元) 2.43 2.35
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四、 研究發展狀況：

本公司主要係以自製發行遊戲為營運主軸，於國內外組建研發團隊，依據客戶與

市場需求擬定開發策略及彈性安排開發任務，以有效提高產品及服務價值。

隨著科技進步，為提升整體競爭力，本公司持續投入新科技運用與研發資源，並

優化各項遊戲平台機制及豐富遊戲內容，112 年度合併研發費用為新台幣 149,414 仟

元，期能以優質的遊戲使產品永續發展。

五、 113 年度營業計劃概要與未來發展策略： 

1. 整合集團資源

依據各事業體之需求進行遊戲開發、優化行銷推廣、開拓新市場及新客戶等，同時

配合整體經營策略之執行，並整合國內外研發、運營、維運等團隊，以有效整合集

團內各項資源運用。

2. 專業多角化經營

以多元性產品及多角化經營提升公司整體競爭力，同時以營收及利潤相較穩定長青

的線上休閒遊戲產品與線下區網系統授權及手機遊戲代理業務為主要營運主軸。

3. 拓展海外市場

持續為海外巿場的玩家推出符合在地風格之國際產品，期能有效提升產品國際競爭

力以拓展海外巿場；同時動態檢視產品各項營運指標調整行銷策略及提升行銷效

益。

本公司主營收入包含手機線上遊戲收入、區域網路授權收入及遊戲軟體開發收入，

因本公司並未出具 113 年度財務預測，故無預期銷售數量。 

六、 受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響：

本公司持續透過整合集團線上、線下遊戲資源，增加研發量能進行產品開發及跨

國性運營，發展線下區網授權系統之新市場及新客戶，期以透過豐富遊戲內容、類型

及完善遊戲機制、追蹤現行法規及市場變化與關注國際競品概況等方式，審慎評估後

制定經營策略有效進行風險控管並積極發展事業版圖。

董事長：顧剛維

經理人：顧剛維

會計主管：蘇建東
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附
件

二
、

11
2
年

度
個

別
董

事
酬

金
情

形
 

職
稱

 
姓

名
 

董
事

酬
金

 
A
、

B
、

 C
及

D
等

四
項

總
額

及
占

稅
後

純
益

之

比
例

 

兼
任

員
工

領
取

相
關

酬
金

A
、

B
、

C
、

D
、

E
、

F
及

G
等

七
項

總
額

及
占

稅
後

純
益

之
比

例
 

有
無

領
取

來
自

子
公

司
以

外
轉

投
資

事
業

酬
金

 

報
酬

(A
) 

退
職

退
休

金
(B

)
董

事
酬

勞
(C

)
業

務
執

行
費

用
(D

) 
薪

資
、
獎

金
及

特
支

費
等

(E
) 

退
職

退
休

金
(F

)
員

工
酬

勞
(G

)(
註

) 

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
 財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
財

務
報

告
內

所

有
公

司

本
公

司
 

財
務

報
告

 
內

所
有

公
司

 

本
公

司
財

務
報

告
內

所
有

公
司

 
現

金
紅

利

金
額

股
票

紅
利

金
額

現
金

紅
利

金
額

股
票

紅
利

金
額

董
事

長
晨

皓
投

資
有

限
公

司
代

表

人
：

顧
剛

維
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

20
 

20
 

0.
02

%
0.

02
%

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0.
02

%
0.

02
%

 
無

董
事

 
勢

能
投

資
有

限
公

司
代

表

人
：

顧
哲

銘
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

5 
5 

0.
01

%
0.

01
%

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0.
01

%
0.

01
%

 
無

董
事

 
英

屬
維

京
群

島
商

時
富

企
業

有
限

公
司

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
20

 
20

 
0.

02
%

0.
02

%
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0.

02
%

0.
02

%
 

無

董
事

 
劉

漢
明

0 
0 

0 
0 

0 
0 

10
 

10
 

0.
01

%
0.

01
%

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0.
01

%
0.

01
%

 
無

獨
立

 
董

事
 

何
榮

樹
40

0 
40

0 
0 

0 
0 

0 
20

 
20

 
0.

41
%

0.
41

%
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0.

41
%

0.
41

%
 

無

獨
立

 
董

事
 

王
政

堂
40

0 
40

0 
0 

0 
0 

0 
20

 
20

 
0.

41
%

0.
41

%
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0.

41
%

0.
41

%
 

無

獨
立

 
董

事
 

吳
佩

芬
40

0 
40

0 
0 

0 
0 

0 
20

 
20

 
0.

41
%

0.
41

%
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0.

41
%

0.
41

%
 

無

1.
請

敘
明

獨
立

董
事

酬
金

給
付

政
策

、
制

度
、

標
準

與
結

構
，

並
依

所
擔

負
之

職
責

、
風

險
、

投
入

時
間

等
因

素
敘

明
與

給
付

酬
金

數
額

之
關

聯
性

：
 

本
公

司
獨

立
董

事
同

時
擔

任
本

公
司

審
計

委
員

會
及

薪
酬

委
員

會
委

員
，
其

報
酬

給
付

係
依

董
事

會
通

過
之
「

董
事

及
功

能
性

委
員

酬
金

給
付

辦
法

」
執

行
，
不

論
公

司
營

業
盈

虧
，
提

供
獨

立
董

事
固

定
報

酬
；
另

於
會

議
期

間
親

自
出

席
者

得
支

領
車

馬
費

。
 

2.
除

上
表

揭
露

外
，

最
近

年
度

公
司

董
事

為
財

務
報

告
內

所
有

公
司

提
供

服
務

(如
擔

任
母

公
司

/財
務

報
告

內
所

有
公

司
/轉

投
資

事
業

非
屬

員
工

之
顧

問
等

)領
取

之
酬

金
：

無
。
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附
件

三
、
「

董
事

會
議

事
規

範
」

修
訂

條
文

對
照

表

隆
中

網
絡

股
份

有
限

公
司

「
董

事
會

議
事

規
範

」
修

訂
條

文
對

照
表

修
訂

前
 

修
訂

後
 

修
正

說
明

 

條
次

 
條

文
內

容
 

條
次

 
條

文
內

容
 

第
八

條
 

第
八

條
  

 

本
公

司
董

事
會

召
開

時
，

財
務

部
 
(
或

董
事

會

指
定

之
議

事
單

位
) 

應
備

妥
相

關
資

料
供

與
會

董
事

隨
時

查
考

。
 

召
開

董
事

會
，

得
視

議
案

內
容

通
知

相
關

部
門

或
子

公
司

之
人

員
列

席
。

 

必
要

時
，

亦
得

邀
請

會
計

師
、

律
師

或
其

他
專

業
人

士
列

席
會

議
。
但

討
論

及
表

決
時

應
離

席
。

董
事

會
之

主
席

於
已

屆
開

會
時

間
並

有
過

半
數

之
董

事
出

席
時

，
應

即
宣

布
開

會
。

已
屆

開
會

時
間

，
如

全
體

董
事

有
半

數
未

出
席

時
，

主
席

得
宣

布
延

後
開

會
，

其
延

後
次

數
以

二
次

為

限
，

延
後

時
間

合
計

不
得

超
過

一
小

時
。

延
後

二
次

仍
不

足
額

者
，

主
席

得
依

第
三

條
第

二
項

規
定

之
程

序
重

新
召

集
。

 

前
項

及
第

十
六

條
第

二
項

第
二

款
所

稱
全

體
董

事
，

以
實

際
在

任
者

計
算

之
。

 

第
十

一
條

 

第
十

二
條

 

第
十

一
條

  
 

本
公

司
董

事
會

召
開

時
，
財

務
部

(
或

董
事

會
指

定
之

議
事

單
位

)
應

備
妥

相
關

資
料

供
與

會
董

事
隨

時
查

考
。

 

召
開

董
事

會
，

得
視

議
案

內
容

通
知

相
關

部
門

或
子

公
司

之
人

員
列

席
。

 

必
要

時
，

亦
得

邀
請

會
計

師
、

律
師

或
其

他
專

業
人

士
列

席
會

議
。
但

討
論

及
表

決
時

應
離

席
。

第
十

二
條

  
 

董
事

會
之

主
席

於
已

屆
開

會
時

間
並

有
過

半
數

之
董

事
出

席
時

，
應

即
宣

布
開

會
。

 

已
屆

開
會

時
間

，
如

全
體

董
事

有
半

數
未

出
席

時
，

主
席

得
宣

布
於

當
日

延
後

開
會

，
其

延
後

次
數

以
二

次
為

限
，

延
後

時
間

合
計

不
得

超
過

一
小

時
。

延
後

二
次

仍
不

足
額

者
，

主
席

得
依

第
三

條
第

二
項

規
定

之
程

序
重

新
召

集
。

 

前
項

及
第

十
七

條
第

二
項

第
二

款
所

稱
全

體
董

條
次

調
整

。
 

依
法

令
規

章
修

正
。
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修
訂

前
 

修
訂

後
 

修
正

說
明

 

條
次

 
條

文
內

容
 

條
次

 
條

文
內

容
 

事
，
以
實
際
在
任
者
計
算
之
。
 

第
十
一
條
 

第
十
一
條
 

(第
四
項
為
新
增
)
 

第
十
三
條
 

第
十
三
條
 

(第
一
項
至
第
三
項
略
) 

董
事
會
議
事
進
行
中
，
主
席
因
故
無
法
主
持
會

議
或
未
依
第
二
項
規
定
逕
行
宣
布
散
會
，
其
代

理
人
之
選
任
準
用
第
十
條
第
三
項
規
定
。
 

條
次
調
整
。
 

依
法
令
規
章
新
增
。
 

第
四
條
至
 

第
十
九
條
 

(
條
次
調
整
) 

第
四
條
至
 

第
十
九
條
 

(條
次
調
整
) 

條
次
調
整
。
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附件四、 會計師查核報告及財務報表

- 14 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

 

 

- 15 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

 

- 16 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

 

 

 

- 17 -

rong
資誠LOGO(彩)



- 18 -

rong
資誠LOGO(彩)

lin
新建印章

lin
新建印章

rong
徐建業-印章

rong
徐建業-簽名



- 19 -

josh
隆忠公司-章.tif



- 20 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 21 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 22 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 23 -

josh
隆忠公司-章.tif



- 24 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 25 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

 

 

- 26 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

 

 

 

 

- 27 -

rong
資誠LOGO(彩)



 

- 28 -

rong
資誠LOGO(彩)

lin
新建印章

lin
新建印章

rong
徐建業-簽名

rong
徐建業-印章



- 29 -

josh
隆忠公司-章.tif



- 30 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 31 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



- 32 -

josh
隆忠公司-章.tif

josh
會計主管-章.tif

josh
經理人-顧剛維-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章



- 33 -

josh
隆忠公司-章.tif



- 34 -

josh
隆忠公司-章.tif

lin
新建印章

lin
新建印章

josh
經理人-顧剛維-章.tif

josh
會計主管-章.tif



附
件

五
、
「

股
東

會
議

事
規

則
」

修
訂

條
文

對
照

表

隆
中

網
絡

股
份

有
限

公
司

「
股

東
會

議
事

規
則

」
修

訂
條

文
對

照
表

修
訂

前
 

修
訂

後
 

修
正

說
明

 

條
次

 
條

文
內

容
 

條
次

 
條

文
內

容
 

第
二
條
 

本
公
司
股
東
會
除
法
令
另
有
規
定
外
，
由
董
事

會
召
集
之
。
 

以
下
略
。
 

第
二
條
 

本
公
司
股
東

會
除
法
令
另
有
規
定
外
，
由
董
事

會
召
集
之
。

 

公
司
召
開
股

東
會
視
訊
會
議
，
除
公
開
發
行
股

票
公
司
股
務
處
理
準
則
另
有
規
定
外
，
應
以
章

程
載
明
，
並
經
董
事
會
決
議
，
且
視
訊
股
東
會

應
經
董
事
會
以
董
事
三
分
之
二
以
上
之
出
席
及

出
席
董
事
過
半
數
同
意
之
決
議
行
之
。
  

以
下
略
。
 

依
法
令
規
章
增
列
。
 

第
五
條
之
一
 

三
、
召
開
視
訊
股
東
會
，
並
應
載
明
對
以
視
訊

方
式
參
與
股
東
會
有
困
難
之
股
東
所
提
供
之
適

當
替
代
措
施
。
 

第
五
條
之
一
 

三
、
召
開
視

訊
股
東
會
，
並
應
載
明
對
以
視
訊

方
式
參
與
股

東
會
有
困
難
之
股
東
所
提
供
之
適

當
替
代
措
施

。
除
公
開
發
行
股
票
公
司
股
務
處

理
準
則
第
四
十
四
條
之
九
第
六
項
規
定
之
情
形

外
，
應
至
少
提
供
股
東
連
線
設
備
及
必
要
協

助
，
並
載
明
股
東
得
向
公
司
申
請
之
期
間
及
其

他
相
關
應
注
意
事
項
。
 

依
法
令
規
章
增
列
。
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修
訂

前
 

修
訂

後
 

修
正

說
明

 

條
次

 
條

文
內

容
 

條
次

 
條

文
內

容
 

第
二
十
一
條
 

本
公
司
召
開
視
訊
股
東
會
時
，
應
對
於
以
視
訊

方
式
出
席
股
東
會
有
困
難
之
股
東
，
提
供
適
當

替
代
措
施
。
 

第
二
十
一
條
 

本
公
司
召
開

視
訊
股
東
會
時
，
應
對
於
以
視
訊

方
式
出
席
股

東
會
有
困
難
之
股
東
，
提
供
適
當

替
代
措
施
。

除
公
開
發
行
股
票
公
司
股
務
處
理

準
則
第
四
十
四
條
之
九
第
六
項
規
定
之
情
形

外
，
應
至
少
提
供
股
東
連
線
設
備
及
必
要
協

助
，
並
載
明
股
東
得
向
公
司
申
請
之
期
間
及
其

他
相
關
應
注
意
事
項
。
 

依
法
令
規
章
增
列
。
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